Nyilatkozat
gyermek utáni pótszabadságra való jogosultságról


Alulírott: ………………………………………………….
Név: ………………………………………………….
Lakcím: ………………………………………………….
Munkahely: ………………………………………………….

bejelentem, hogy 

1. Név: ………………………………………………….
szül. hely, idő: ………………………………………………….
adószám: ………………………………………………….
TAJ szám: ………………………………………………….

1. Név: ………………………………………………….
szül. hely, idő: ………………………………………………….
adószám: ………………………………………………….
TAJ szám: ………………………………………………….

1. Név: ………………………………………………….
szül. hely, idő: ………………………………………………….
adószám: ………………………………………………….
TAJ szám: ………………………………………………….

1. Név: ………………………………………………….
szül. hely, idő: ………………………………………………….
adószám: ………………………………………………….
TAJ szám: ………………………………………………….

gyermeket/gyermekeket saját háztartásomban nevelem.

Ezen nyilatkozatomat a …………………………………………………………munkáltatónál fennálló munkaviszonyom alapján, a 20…………évre – A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 118. §* értelmében  – gyermekem/gyermekeim utáni pótszabadságra való jogosultságom igénybevétele céljából tettem.

Dátum …………………………………………								


	……………………………………………………………….
	munkavállaló

*A munkavállalónak 16 évesnél fiatalabb a) egy gyermek után kettő, b) két gyermek esetén négy, c) kettőnél több gyermeke után összesen hét munkanap pótszabadság jár.

